
 

 

මහනුවර මහා නගර සභාවේ මහජනධාර වෙපාර්තවේන්තුව සඳහා ශ්‍රම  මිලදීගැනීවේ පෙනම  මත 

මුල් ළමාවිය සංවර්ධන උපකාරක වසේවය ලබා ගැනීම 
 

මහනුවර මහා නගර සභාවේ වසේවා අවශ්‍යතාවය මත ශ්‍රම ිලදීගගනීමව  දනනම මත ිංහහද - වනමළ හා ිංහහද 

ඉහග්‍රීිං භා ා හනසරය ය හන  මුල් ළමාය ය සහවර්ධන උදකාරක නිදධාරින්වේ වසේවාව දබාගනීමමට නියිලත සුදුසුක දත් 

අයදු කරුවන්වගන් අයදු දත් කනනවනු දනවේ. ඒ අනුව අයදු දත් බහාදන කවරවයහි ව දස ඉහද වකළවවරහි  

වසේවාවේ නාමය සඳහන් කර  2025.04.21 දිනට ප්‍රථම නාගරික  වකාමසාරිසේ, මහනුවර මහා නගර  සභාව, මහනුවර  යන 

ලිපිනයට  ලියාදදිහචි  තනදෑවදන්  එය ය යුතුය.  

 
 

මුල් ළමාවිය සංවර්ධන උපකාරක වසේවය   
 
 

 

1. ිලදදි ගනීමමට නියිලත වසේවාව :  ශ්‍රම ිලදීගගනීමව  දනනම මත ිංහහද - වනමළ හා ිංහහද ඉහග්‍රීිං භා ා 
හනසරය ය හන  මුල් ළමාය ය සහවර්ධන උදකාරක නිදධාරින්වේ වසේවාව 
දබාගනීමම 
 

 

2. මාිංක ීගමනාව  :  මාිංක ීගමනාව රු. 52440/-   (මසකට දින 21 ක් රාජකාරී ඉටු  රීම සඳහා) 

3. කායික සුදුසුක  : අනාද වසේවාව දබා දිමට ප්‍රමාවවත් තර  ශ්‍ාරීරික හා මානිංක   

වයෝගයතාවය න්  යුක්ත  ය ය යුතුය. 

 

4. අධයාදන සුදුසුක  :  ිංහහද, වනමළ, ඉහග්‍රීිං භා ාව, ගතයතය සහ තවත් ය  යයන් 02 (වනකකට) 
ස මාන සාමාර්ථයන් සහිතව එකවර ය  යයන් 06 (හය න්) අ.වදා.ස. 
(සා.වදළ) ය භාගය සමත්ව තිබීම  

 

හා 
 

අ.වදා.ස. (උ.වදළ) ය භාගවේීග අවම වශ්‍වයන් ය  යයන් 01 (එකක්වත්) 
(සාමානය වදාදු දරීක් වය හා ඉහග්‍රීිං ය  ය හනර) සමත්ව තිබීම 
 

හා 
 
සංහල - වෙමළ වසේවාවට අයදුේකරන අයදුේකාරියන්ත සඳහා 

   අ.වදා.ස. (සා.වදළ) ය භාගවේීග ිංහහද සහ වනමළ ය  යයන් සඳහා 
සාමාර්ථයක් දබාීගම  

 
සංහල - ඉංග්‍රීස වසේවාවට අයදුේකරන අයදුේකාරියන්ත සඳහා 

   අ.වදා.ස. (සා.වදළ) ය භාගවේීග ිංහහද සහ ඉහග්‍රීිං ය  යයන් සඳහා 
සාමාර්ථයක් දබාීගම  

 
හා 

 
විව ේෂ සුදුසුකමක් වලස 
අ.වදා.ස. (සා.වදළ) හා අ.වදා.ස. (උ.වදළ) ය භාගවදීග චිත්‍ර කර්මය, 
සහගීතය, නනටු  යන වසෞන්නර්යය ය  යයන්වගන් සමත්ව තිබීම  

 
වෘත්ීය සුදුසුක  : පූර්ව දාඨශ්‍ාදා අධයාදනය පිබඳබඳ ය වෘත ය ශ්‍ේව ය නයාදවේ බාහිර වසේවා 

මණ්ඩදය මඟින් නිකුත් කරන පූර්ව දාසල් අධයාදනය පිබඳබඳ ප්ලවදෝමාව  
 

    වහෝ 
 
ළමා සහවර්ධන හා කාන්තා කටයුතු අමාතයාහශ්‍වේ ළමා වල්ක  
කාර්යාදයට යටවත් ලියාදදිහචි කර ඇති ආයතන මඟින් පිරිනමනු දබන 
වදර දාසල් ගුරු පුහුණු ප්ලවදෝමාව 
 



    වහෝ 
 
මධයම දළාත් සභාවේ මුල් ළමාය ය සහවර්ධන ඒකකය මඟින් පිරිනමනු 
දබන වදර දාසල් ගුරු පුහුණු ප්ලවදෝමාව  
 
 
    වහෝ 
 
තෘතික හා වෘත්ීය අධයාදන වකාිල න් සභාවේ අනුමත ආයතන මඟින් 
පිරිනමනු දබන දාසල් ගුරු පුහුණු ප්ලවදෝමාව 
 
උක්ත ඩිපවලෝමා පාඨමාලා කාල සීමාව අවම ව වයන්ත වසරක් වහෝ ඊට 

වැඩිවිය යුුය 

 
  
5. වවනත් සුදුසුක  :   

 අයදු කරු ශ්‍රි දහකා පුරවනිංවයකු ය ය යුතුය. 
 

 බඳවා ගනීමම සඳහා වන ිංයලු සුදුසුක  අයදු දත් භාරගන්නා  අවසන් 
දිනට සෑම ආකාරවයන්ම ස පූර්ව කර තිබිය යුතුය. 

 

 කාන්තා අයදු කරුවන් දමවක් අයදු කළ යුතුය. 
 

6. වයස :  ිංයළුම   අයදු කරුවන් අයදු දත් ඉදිරිදත් කරන දිනට වයස  අවුරුදු  18ට  
වනාඅඩු ය ය යුතු අතර අවුරුදු  55 ට වනාවනප්  ය ය  යුතුය. 
 

7. වතෝරා  ගනීමව  ක්‍රමය :  සුදුසුක දත්  නිදධාරීන්  දහත  වකාන්වේසීවදට යටත්ව වසේවයට වතෝරා  
ගනු  දනවේ. 
 

 වුහගත ස මුඛ දරික් වය න් දබා ගන්නා දන දකුණුවද ප්‍රමුඛතාවය 
අනුව  වසේවවේ වයානවා  ගනීමමට අවලක්ිත සහඛයාව 02 . (එක් වසේවයට 
එක් අවයකු බනගින්) 

 

 වුහගත ස මුඛ දරික් වවේ ඉහළම දකුණු දබා ගන්නා අයදු කරු 
වසේවා සදයා ගනීමම  සඳහා වයානවා ගනු දනවේ. 

 
 
 

8. වසේවා වකාන්වේිං  : 
 

 වසේවය සදයා ගනීමව  කාදය බනවාගනීමව  දින ිංට වසර .  වසේවා 
අවශ්‍යතාවය මත කාදය ීගර්ඝ  රීම නාගරික වකාමසාරිසේ ය ිංන් 
ීරවය කරනු ඇත. 
 

 අවශ්‍ය නනෑම අවසේථාවක වසේවය අවසන්  රීව  බදය නාගරික 
වකාමසාරිසේ සතු වේ. 

 

 වතෝරාගත් අයවලුන් ය  අවසේථාවක වසේවවයන් ඉවත්වේ න  
මාසයකට වදර නනනු  ීගමක් ිංදුකළ යුතුය. 

 

 වමම වසේවවේ වයානවා  ගනීමම හුවනක් වසේවා අවශ්‍යතාවය මත 
දමවක් වන බනය න් රජවේ  ිංදු තනතුරක් නනරීම සඳහා එය 
අයිතිවාිංකමක් වනාවේ.  

 

 වතෝරාගන්නා අයදු කරු මහනුවර මහා නගර සභාවේ නාගරික 
වකාමසාරිසේ සමඟ වසේවා ගිය සුමකට ඇතුළත් ය ය යුතුය. 



සටහන :-     වමම වසේවා  සදයා ගනීමම   සඳහා  වන අයදු දත් මහනුවර මහා නගර සභාවේ www.kandy.mc.gov.lk 

වවේ අඩය වයන් බාගත කර ගත හනක. අයදු දත් භාරගන්නා  අවසන් දිනට අවශ්‍ය ිංයළු සුදුසුක  සපුරා 

තිබිය යුතු අතර වසේවය දබා ගනීමම ස බන්ධවයන්  අවසාන ීරවය මහනුවර මහා නගර සභාවේ  නාගරික  

වකාමසාරිසේ සතුවේ. අයදු දත් කනඳවීවමන් දසුව වහෝ කනඳවන අතරතුර කාද සීමාවේීග වහෝ වමම 

බඳවාගනීමම ප්‍රමාන  රීම, වවනසේ  රීම, වමම නිවේනනය අවදහගු  රීම, වමම නිවේනනය සහවශ්‍ෝධනය 

 රීම ස බන්ධ පූර්ව අයිතිය මහනුවර මහා නගර සභාවේ නාගරික වකාමසාරිසේ සතුය. 

 අයදු කරුවන් ඉහළ ව  වකළවවර් තමන් අයදු කරනු දබන තනතුර සටහන් කළ යුතුය (“ිංහහද - වනමළ මුල් 

ළමාය ය සහවර්ධන උදකාරක නිදධාරි තනතුර සඳහා අයදු දත්‍රය” “ිංහහද - ඉහග්‍රීිං මුල් ළමාය ය සහවර්ධන උදකාරක 

නිදධාරි තනතුර සඳහා අයදු දත්‍රය”) 

 
 
 

         ඒ.එච්.එ . ඉන්දිකා කුමාරී අවේිංහහ 

2025.03.28        නාගරික වකාමසාරිසේ 

         මහනුවර මහා නගර සභාව 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


